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L’année 2025 a été marquée par la fin du mandat et la 
préparation du renouvellement des élus siégeant au sein du 
conseil communautaire de la Communauté de Communes du 
Haut Pays Bigouden à la suite des élections municipales de mars 
2026.

Je souhaite saluer le travail remarquable accompli par les élus 
au cours du mandat qui s’est achevé. Ensemble, nous avons 
mené une politique volontariste et décliné notre projet de 
territoire, permettant aujourd’hui d’assurer la continuité de 
l’action publique, tout en inscrivant de nouveaux projets dans 
la dynamique engagée : Bien vivre en Haut Pays Bigouden, 
mobilités, Projet Alimentaire Territorial, Plan Climat-Air-Énergie 
Territorial, plan culturel, PLUi-H, entre autres.

Au nom de l’ensemble des élus, je souhaite également adresser 
mes sincères remerciements à l’ensemble des agents de la 
communauté de communes et du CIAS pour le travail accompli 
au bénéfice de tous les habitants du Haut Pays Bigouden.

Cette année encore, notre collectivité a évolué dans un contexte 
particulier, marqué par un environnement économique tendu, 
un climat international incertain et les effets toujours plus 
prégnants du changement climatique. Dans ce contexte, la 
Communauté de Communes s’est organisée pour assurer la 
continuité du service public et répondre au mieux aux besoins 
de la population.

Cette mobilisation a demandé une attention particulière de 
chacune et chacun, ainsi qu’un engagement collectif constant. 
Nous avons ainsi maintenu le cap avec détermination et 
résilience, en veillant à préserver la qualité et la proximité des 
services publics.

Le présent rapport d’activités témoigne de notre engagement 
envers les habitants du Haut Pays Bigouden et de notre volonté 
de poursuivre un développement équilibré, durable et solidaire 
de notre territoire.

Les projets conduits au cours de l’année 2025 reflètent cette 
ambition et notre vision à long terme pour l’avenir du Haut 
Pays Bigouden. Ils ont pour objectif de renforcer l’attractivité du 
territoire, d’accompagner ses transitions et d’offrir des services 
publics toujours plus adaptés aux besoins de ses habitants.

Ce rapport met ainsi en lumière la richesse et la diversité des 
actions menées au quotidien par les services techniques 
et administratifs de la Communauté de Communes, ainsi 
que par le Centre Intercommunal d’Action Sociale. Par leur 
professionnalisme, leur disponibilité et leur engagement, 
l’ensemble des agents constitue le socle indispensable au bon 
fonctionnement de notre collectivité et à la mise en œuvre de 
nos politiques publiques.
Je vous souhaite une bonne lecture de ce rapport d’activités 
2025, reflet de l’action collective menée au service du Haut Pays 
Bigouden et de ses habitants»

Philippe Ronarc’h
Président de la Communauté de Communes 
du Haut Pays Bigouden

ÉDITORIAL



LES INSTANCES

COMPOSITION DU  CONSEIL 
COMMUNAUTAIRE 

COMPOSITION DU  BUREAU 
COMMUNAUTAIRE 

En 2025 : 

Plonéour-Lanvern - 11 sièges : Jacques ALAIN,  
Flore BERGOUGNOUX, Cyril DROGUET,  
Josiane KERLOCH, Hélène LE BERRE,  
Jean-François LE BLEIS, Nathalie KERVEVANT,  
Sandra PEREIRA, Sophie PERON, Franck PICHON, 
Claude KERDRANVAT 
 
Plozévet - 6 sièges : Marie-Thérèse DUFOUR, 
Gilles KEREZEON, Michèle LE GOFF, Philippe LUCAS, 
Jean-Claude MARLE, Jean-Bernard YANNIC 

Pouldreuzic - 4 sièges : Michelle BUREL,  
Hervé LE COZ, Philippe RONARC’H, Nelly VIVIEN

Plogastel-St-Germain - 3 sièges : Annie BERRIVIN, 
Jocelyne PLOUHINEC, Philippe STEPHAN 
 
Landudec - 3 sièges : Alexis GENTRIC,  
Martine JONCOUR, Yves LE GUELLEC 

Guiler-sur-Goyen - 2 sièges : Jacques CARIOU, 
Marthe BIGER (suppléante) 

Gourlizon - 2 sièges : Olivier PORS, Loïc FLOCHLAY 
 
Plovan - 2 sièges : Dominique ANDRO, Michel BUREL 
 
Tréogat - 2 sièges : Alain GERBE, Loïc PETILLON 
(suppléant)
 
Peumerit - 2 sièges : Jean-Louis CARADEC,  
Isabelle TANGUY 

Présidente : Josiane KERLOCH

1èr VP délégué au CIAS, à l’action sociale et à 
l’aménagement : Yves LE GUELLEC

2ème VP délégué à la voirie : Philippe STEPHAN 

3ème VP délégué au développement économique, au 
tourisme, aux réseaux numériques et à la mobilité : 
Philippe RONARC’H

4ème VP délégué à l’eau, l’assainissement et au SAGE :  
Michel BUREL

5ème VP délégué aux RH, à la cohésion sociale, à la 
jeunesse et à la culture : Jean-Louis CARADEC

6ème VP délégué aux finances et à la mutualisation, et au 
Projet de territoire : Franck PICHON

7ème VP délégué à la collecte et à la valorisation des 
déchets : Jean-Claude MARLE

8ème VP délégué aux équipements communautaires :  
Jacques CARIOU

9ème VP délégué à l’environnement : Olivier PORS

Élu·e·s Maires membres du bureau : Annie BERRIVIN 
(Maire Plogastel-St-Germain), Dominique ANDRO (Maire 
Plovan), Alain GERBE (Maire Tréogat), Gilles KEREZEON  
(Maire de Plozévet). 

VIE POLITIQUE 
ET INSTITUTIONNELLE

En 2025 : 7    réunions du conseil communautaire

11   réunions du bureau

223  délibérations

Le conseil communautaire est composé de 37 conseillers 
municipaux (35 plus 2 suppléants) désignés par le conseil 
municipal de chaque commune.
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Retrouvez l’ensemble  

des délibérations du conseil 

communautaire sur 

www.cchpb.bzh  

rubrique « les décisions »   

ou flashez le QR code 

ci-dessous :

FAITS MARQUANTS

Mars 2025
---------------------

Election des vices-présidents
Suite à la démission de Mme Emmanuelle Rasseneur, M. 

Yves LE GUELLEC a été élu en qualité de 1er Vice-président 
délégué au CIAS, à l’action sociale et à l’aménagement 

;  et M. Olivier PORS élu en qualité de 9eme Vice-président 
délégué à l’environnement.

Mai 2025 
---------------------
- Adoption du programme local de l’Habitat 
2025-2030 et prescription d’élaboration du 
PLU valant PLUI-H 

- Validation du projet de réhabilitation du 
commerce communautaire de Plovan  
En partenariat avec l’OPAC de Quimper-Cornouaille ; 
pour des locaux destinés aux commerces ainsi que des 
logements locatifs.

Juillet 2025
---------------------
Validation du dossier de demande de 
classement en réserve naturelle régionale 
pour le site des dunes et paluds bigoudènes

Août 2025 
--------------------- 

Examen des comptes et de la gestion de 
la CCHPB par la Chambre Régionale des 

Comptes de Bretagne

Décembre 2025
--------------------- 
- Actualisation du projet de territoire dans 
un contexte de transition écologique et de 
recomposition démographique

- Validation du rapport de la CLECT 
Les conseils municipaux et le conseil communautaire 
ont transféré la compétence élaboration du PLUi à la 
communauté de communes depuis le 1er septembre 2024. 
Ce transfert implique d’évaluer les charges habituellement 
supportées par les communes, mission confiée à la 
Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées 
(CLECT) qui s’est réunie afin évaluer les coûts liés au 
transfert de cette compétence.

Octobre 2025 
---------------------
Lancement de la saison culturelle portée 
par la communauté de communes à la suite 
de la prise de compétence culture

Juin 2025 
--------------------- 

Restitution et signature  
de la convention territoriale globale
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LES SERVICES 
SUPPORTS
- Finances
- Ressources humaines
- Communication
- Systèmes d’informations
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FINANCES
La direction des finances participe à la définition et à la mise en œuvre de la stratégie budgétaire 
et financière de la collectivité. A ce titre, elle est chargée de la programmation financière et du suivi 
budgétaire et financier. Garant ainsi de la fiabilité et de la sécurité des procédures budgétaires de 
préparation et d’exécution. 

CHIFFRES CLÉS
CONTEXTE ÉCONOMIQUE 

On observe ces dernières années un resserrement des dépenses 
et des recettes de fonctionnement. Les dotations se stabilisent en 
2025. Les dépenses, notamment les charges de personnel sont 
en augmentation en lien avec de nouvelles mesures législatives 
(revalorisation du point d’indice et prime pouvoir d’achat) et des 
extensions de périmètre. Ces extensions prennent leurs effets 
en années pleines à compter de l’exercice 2024. Ramenée à 
isopérimètre, l’augmentation 2024-2025 est de l’ordre de 13%.

1
budget 

administration générale

1
budget 

CIAS et 4 budgets annexes

4
budgets 
annexes 

1
budget 
par ZAC

5 ETP
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CHIFFRES CLÉS

1 ETP

21
procédures CCHPB : 

2 appels d’offres ouvert, 
16 procédures adaptées, 

3 consultations 

2
procédures CIAS, 

3 marchés publics

Seuils des procédures

Le décret n°2024-1217 relatif au seuil de dispense de publicité et de mise en concurrence 
préalables pour les marchés de travaux a été publié au Journal Officiel (JO) du 29 décembre 
2024.
Ce décret prolongeait le seuil de 100 000€ HT en dessous duquel les acheteurs publics 
pouvaient passer leurs marchés publics de travaux sans publicité, ni mise en concurrence, 
jusqu’au 31 décembre 2025.
Les seuils de procédure de passation des marchés publics étaient donc les suivants pour 
l’année 2025 :

Marchés publics de travaux :
    De 0€ HT à 99 999,99 € HT : Procédure sans publicité ni mise en concurrence ;
    De 100 000€ HT à 5 537 999,99 € HT : Procédure adaptée ;
    À partir de 5 538 000 € HT : Procédure formalisée (notamment Appel d’offres).

Marchés publics de fournitures / Marchés publics de prestations de service (dont 
prestations intellectuelles et maîtrise d’œuvre) :
    De 0€ HT à 39 999,99 € HT : Procédure sans publicité ni mise en concurrence ;
    De 40 000 € HT à 220 999,99 € HT : Procédure adaptée ;
    À partir de 221 000 € HT : Procédure formalisée (notamment Appel d’offres).

MARCHÉS PUBLICS
Le service des marchés publics de la communauté de communes gère l’ensemble des procédures 
de passation des marchés publics. Il veille à la conformité réglementaire, assure la rédaction et la 
publication des appels d’offres, et supervise l’évaluation des propositions. En lien avec les différents 
services, il accompagne la définition des besoins et le suivi des contrats. Ses missions concernent 
tous les achats et prestations pour le siège, les services techniques et le CIAS.



Environnement
275 275 €
Gestion et protection des espaces 
naturels, campagne de reboisement, 
animations nature, entretien des sentiers 
de randonnée...

Culture
405 121 €
Action culturelle, soutien 
aux associations

Développement 
économique
508 340 €
Zones artisanales, tourisme, aides aux 
entreprises...

Jeunesse
211 372 €
Aides aux associations

Habitat
176 403 €
Aides aux habitants, fonds Fifi, OPAH...

Voirie
2 205 790 €
Entretien et aménagement des routes 
d’intérêt communautaire

Gestion des déchets
3 329 203 €
Collecte et traitement des déchets, 
fonctionnement des deux déchèteries 
communautaires 

Bien vieillir
7 426 479 €
Service de soins infirmiers à domicile, 
EHPAD de Parc an Id, EHPAD et 
résidence autonomie de la Trinité, projet 
Bien vieillir 

Équipements 
communautaires
1 362 730 €
Bâtiments communautaires, 
équipements culturels et de loisirs, 
commerces communautaires...

Administration 
générale
11 931 000 €
France services, services supports, 
frais de personnel, mobilités...

Cycles de l’eau
4 144 102 €
Travaux de réseaux, entretien des 
équipements de captage et de 
traitement.

CA 2025

RÉSIDENCE - EHPAD
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CHIFFRES CLÉS

4 ETP

899
actes administratifs établis en 2025 

dont 282 pour la CCHPB  et 617 pour le CIAS

2 448
bulletins de salaires / indemnités établis en 2025 
dont 985 pour la CCHPB et 1463 pour le CIAS

476
journées de formation validées dont 

186,5 pour la CCHPB et 289,5 pour le CIAS

41 
processus de 

recrutement (permanents 
et non-permanents)

628 
candidatures traitées 

(demandes d’emploi et 
de stage)

209
agents en poste au 31/12/2025

Évolution des effectifs
La Communauté de Communes comptait 76 agents permanents et 
non permanents au 31 décembre 2025 (contre 55 au 31 décembre 
2024). Le CIAS comptait 133 agents permanents et non permanents 
au 31 décembre 2025 (contre 138 au 31 décembre 2024), soit 209 
agents au total. 

Le service des ressources humaines  
de la communauté de communes assure  
le pilotage des processus RH, incluant le suivi 
des recrutements, la gestion des paies et  
des carrières. Il gère également l’environnement 
de travail et anime le dialogue social en lien  
avec les représentants du personnel, notamment 
à travers le suivi du comité technique et social 
commun à la CCHPB et au CIAS. De plus, il veille 
à la gestion des effectifs, de l’emploi et des 
compétences, afin de garantir une qualité de vie 
au travail optimale pour les agents du siège, des 
services techniques et du CIAS.

RESSOURCES HUMAINES
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BILAN SOCIAL 
 au 31 décembre 2025

CIAS

Filière médico-sociale : 59 %

Filière technique : 32 %

Filière administrative : 4 %

Filière animation : 4 %

Filière médico-technique : 1 %

Mouvements sur emplois permanents : 

45 ans
de moyenne d’âge88 % de femmes et 12 % d’hommes

8
arrivées  

(hors remplaçants)

91
Fonctionnaires

13
Contractuels 

sur emploi 
permanent

22
Contractuels 
remplaçants

2
Contrats 

de projets

5
Contractuels
occasionnels 

7
départs 

(hors remplaçants)

6 
nominations fonctionnaire 

d’agents  
(déjà présents en CDD) 

133
agents en poste au 31/12/2025

Total salaires chargés  : 
4 971 366 € 
(4 842 k€ en 2024)

CCHPB

Mouvements sur emplois permanents : 

45 ans
de moyenne d’âge47 % de femmes et 53 % d’hommes

5
arrivées  

(hors remplaçants)

3
départs 

(hors remplaçants)

2
évolutions de contrats pour 

des agents déjà présents

55
Fonctionnaires

4
Contractuels 

sur emploi 
permanent

6
Contractuels 
remplaçants

5
Contrats 

de projets

6
Contractuels
occasionnels 

76 
agents en poste au 31/12/2025

Filière adminitrative : 35,6 %

Filière technique : 57,4 %

Filière animation : 5 %

Culturelle : 2 %

Total salaires chargés  : 
3 024 956 € 
(2 803 k€ en 2024)
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Projets des services 
En tant que service support, la communication intervient à 
la demande des différents services de la collectivité pour les 
accompagner dans la valorisation de leurs actions, la diffusion 
d’informations ou la création et diffusion de supports adaptés. 
En 2025, le service a notamment accompagné le service culture 
dans la mise en place de la nouvelle identité visuelle du réseau 
des bibliothèques. Amorcé en 2024, ce travail s’est poursuivi en 
2025 par la déclinaison de cette nouvelle identité sur les différents 
supports de communication à destination des usagers. Par ailleurs, 
afin d’accompagner la mise en place d’une programmation culturelle 
annuelle portée pour la première fois en direct par le service culture 
de la collectivité, une stratégie de communication dédiée a été 
déployée. Cette phase expérimentale a nécessité d’imaginer et 
de développer de nouveaux outils et moyens de diffusion. Des 
questions, notamment liées au référencement web et à l’affichage, 
ont permis d’engager plusieurs réflexions en préparation de l’année 
2026, avec pour objectif l’augmentation de la visibilité et des ventes 
de billets.
Le service Gestion des déchets a été soutenu pour construire un 
plan de communication autour de la mise en place d’un nouveau 
dispositif d’accès aux déchèteries. 
Le service jeunesse a été appuyé dans ses actions de 
communication visant à faire connaître les différents programmes 
d’accompagnement, animations et projets déployés, à destination 
des parents, enfants et jeunes du territoire.

COMMUNICATION
Le service communication élabore et met en œuvre la stratégie de communication externe et interne.  
Il contribue ainsi à informer les résidents et usagers de son territoire sur les politiques et projets 
mis en œuvre, à animer la vie locale et à faire connaitre les services publics. Il soutient les différents 
services de la collectivité en les accompagnant dans leurs projets. Cela inclut la gestion des relations 
presse, la production de contenus et de supports, l’animation du site internet et des réseaux sociaux, 
ainsi que l’organisation d’événements.

Cérémonie des voeux, janvier 2025

Inauguration de la déchèterie de Pouldreuzic, avril 2025
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CHIFFRES CLÉS

1 ETP + 
1 alternant

4 
réseaux sociaux 

(Linkedin, Youtube, 
Facebook, instagram)

1 
site internet

2
magazines/an

1 
Lettre d’info 

interne mensuelle

Refonte du site internet
Un travail de refonte du site web de la communauté de communes a été engagé au cours de l’année 
avec une mise en ligne le ligne le 20 octobre 2025. Ce travail est l’aboutissement d’une réflexion 
débutée depuis 2022 avec la commission communication. L’objectif était de permettre aux habitants 
et aux professionnels du territoire de bénéficier d’un site utile et pérènne, tout en garantissant une 
gestion et actualisation simple pour les équipes de la CCHPB. Ce nouveau site permet de disposer 
d’un outil léger et rapide, facilitant ainsi la navigation et l’accès à l’information.
Dans cette dynamique, un travail d’accompagnement a également été mené auprès des communes 
souhaitant à leur tour engager une refonte de leur site. Au total, 3 communes (Peumerit, Plogastel-
Saint-Germain, Plovan) ont bénéficié de la mutualisation du socle technique proposé par le 
prestataire pour conduire la refonte de leur site internet.

416 publications 
sur les réseaux sociaux 
(instagram et facebook)

(395 en 2024)

14 975
visites de la page 
facebook
(12 745 en 2024)

904
visites de la page 

instagram
(616 en 2024)

Évenementiel
Le service communication accompagne les services dans l’organisation des événements 
institutionnels portés par la communauté de communes. Parmi les temps forts 2025, il a notamment 
coordonné la participation de la CCHPB à la Foire exposition du Pays Bigouden. Un stand de 100 m2 
a été mis en place pour valoriser les projets portés par la communauté de communes, complété 
par un espace d’environ 30 m2 partagé avec la communauté de communes du Pays Bigouden 
Sud. Cet espace commun a permis de présenter le projet de réserve naturelle régionale (RNR). Le 
service a également pris en charge l’organisation de la cérémonie des vœux 2025, à destination des 
élus et agents. Enfin, le service a accompagné l’organisation de l’inauguration de la déchèterie de 
Pouldreuzic. Organisée avec l’appui des services techniques également associés à l’organisation, 
l’événement s’est déroulé en présence des élus locaux et des partenaires institutionnels et financiers. 

 Mise en place d’une stratégie de 
communication internet et création 
d’un intranet ;

 Préparation de la période préélectorale

Perspectives 2026

Logotype et charte graphique
Dans le cadre de la mise en œuvre de la charte Ya d’ar Brezhoneg, une reprise du logo de la 
communauté de communes a été réalisée en interne. Afin de permettre la cohabitation français/
breton sur un seul et même logo, l’équilibre de celui-ci a été légèrement retravaillé et la mention « bro 
vigoudenn uhel » y a été intégrée. La déclinaison d’une charte graphique simple et de supports 
communs intégrant ce logo bilingue a également été réalisé. De même, la signalétique interne a été 
revue et harmonisée tout en intégrant la langue bretonne.
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SYSTÈMES D’INFORMATIONS
Le service assure la gestion, la maintenance et la sécurisation du système d’information de la 
collectivité. Il intervient sur l’ensemble des sites communautaires et accompagne les services dans 
leurs besoins informatiques quotidiens. Ses missions couvrent notamment l’administration du parc 
informatique, la sécurité des données, l’appui aux projets logiciels...

CHIFFRES CLÉS

1 ETP  +
1 alternant

7
sites d’intervention 

 (Siège, services techniques,  
2 EHPAD, SSIAD, 2 déchèteries)

6 
baies d’infrastructures 

informatique

120
postes déployés

180 
utilisateurs 

Renforcement de l’environnement 
numérique et sécurisation des systèmes 
d’information
En 2025, plusieurs actions ont été engagées pour renforcer la 
sécurité, la résilience et l’efficience du système d’information de 
la collectivité. La mise en veille systématique des éléments de 
sauvegarde en dehors de plages horaires définies a été mis en 
place. Par ailleurs, la sécurisation de la messagerie a été renforcée 
par le déploiment d’un système de sauvegarde. Enfin, une charte 
informatique a été rédigée, puis validée,  avant d’être signée par 
l’ensemble des agents.

Poursuite de la modernisation du parc et 
des systèmes d’information des EHPAD
Le service informatique de la communauté de communes a 
contribué à la modernisation des équipements et des réseaux 
informatiques des EHPAD et de la résidence autonomie 
communautaires de Parc An Id et de la Trinité. Afin de prévenir les 
risques de sécurité et garantir une meilleure stabilité du réseau, les 
sites de la Trinité et du SSIAD de Plonéour-Lanvern sont passés  
sur le réseau fibre. La téléphonie du SSIAD de Plonéour-Lanvern  
a par ailleurs été transférée sur un système de communication  
via le réseau IP.
Enfin, une nouvelle messagerie sécurisée a été déployée  
pour les EHPAD, et une migration de la solution logicielle de soins  
a été opérée.



Rapport d’activités 2025 - Communauté de communes du Haut Pays Bigouden 15

 Remplacement de 9 élements 
d’infrastructure informatique au siège ;

 Changement de système de téléphonie au 
siège et dans les EHPAD ;

 Mise en place d’une charte dédiée à l’usage 
de l’Intelligence Artificielle ; 

 Remplacement des appels-malades des 2 
EHPAD ;

 Segmentation du réseau

 Mise en place d’un serveur d’impressions

Perspectives 2026

Entretien et sécurisation du parc 
informatique 
Dans la poursuite de la campagne de modernisation des 
équipements lancée précedemment, et afin de pallier aux éventuels 
problèmes de sécurité, le dernier quart du parc des postes 
informatiques et les éléments d’infrastructure devenant obsolètes ont 
été remplacés.  En parallèle, l’ondulateur principal a été déplacé vers 
un local climatisé.
Enfin, une opération de sécurisation d’accès aux équipements 
réseaux et serveurs de France Service a été réalisée.
Durant l’année, le service informatique a également accompagné 
et participé au projet de mise en place d’un système de surveillance 
pour les deux déchèteries communautaires. Un appui a également 
été apporté au réseau Bigouthèque, par le déploiement d’un logiciel 
commun de gestion et de sécurisation des postes informatiques 
publiques dans les médiathèques.
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VALORISER 
LA QUALITÉ 
ENVIRONNEMENTALE 
COMME FONDEMENT 
DU CADRE DE VIE
- Cycles de l’eau
- Gestion des déchets
- Environnement
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CYCLES DE L’EAU
Le service des « cycles de l’eau » regroupe la gestion de l’eau potable, l’assainissement collectif et 
non collectif, dans le but de traiter de manière cohérente et unifiée la gestion de la ressource en eau.

Gestion patrimoniale des réseaux
En 2025, quatre chantiers importants ont été menés sur le territoire. 
Sur la commune de Peumerit, 2 phases de travaux dans le secteur 
de pont illis ont permis de renouveler 2800 mètres de réseau. Ces 
travaux, d’un montant de 235 000 € HT, s’inscrivent dans la continuité 
de ceux réalisés en 2019 au lieu-dit Kerinoret.
A Plonéour-Lanvern, dans le secteur de Keriforn, 610 m de conduites 
ont été remplacés pour 73 000 € HT. Ce chantier réalisé en parallèle 
des travaux d’assainissement a permis de fiabiliser l’alimentation en 
eau potable du secteur.
A Plovan, dans le secteur de Palud kergurun, 838 mètres de 
canalisations ont été renouvelés pour un montant de 55 000 € HT. 
Ces travaux ont permis de redimensionner le réseau afin de sécuriser 
la desserte en eau.
Enfin, à Pouldreuzic dans le secteur de Palud Gourinet, des travaux 
d’abandon de la conduite sous le marais ont été réalisés pour 
un montant de 18 000 € HT. Ce chantier fait partie de la stratégie 
d’optimisation de la desserte en eau potable du secteur littoral.

Un équipement structurant en réflexion : 
le réservoir de Kerlavar
Débuté en 2024, les études pour le renouvellement du réservoir de 
Kerlavar, situé à Plonéour-Lanvern, se sont poursuivies en 2025. Il 
s’agit d’un équipement stratégique pour l’approvisionnement en eau 
à l’échelle du Haut Pays Bigouden. Arrivé en fin de vie, il constitue 
la dernière pièce majeure du schéma directeur eau potable de 
2015, qui planifie les investissements nécessaires sur une vingtaine 
d’années.
Sa reconstruction, prévue en 2027, permettra d’améliorer la résilience 
du réseau, d’optimiser le stockage et la distribution de l’eau et de 
s’adapter aux évolutions climatiques et démographiques du territoire.

Eau potable

85,88% 
de rendement 

de réseau

933 903 m3  
consommés

11 446
abonnés
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Mise en service du système 
d’assainissement de Gourlizon le 1er 
janvier 2025
35 branchements ont été raccordés à une station de traitement des 
eaux usées de type filtres plantés de roseaux dimensionnée pour 150 
Equivalent Habitants (Photo 1). Cet investissement nécessaire permet 
ainsi de résorber les points noirs en assainissement non collectif du 
bourg, tout en en offrant des perspectives de développement pour la 
commune. Pour rappel le montant des travaux était de 450 000 € HT.

Poursuite du programme de gestion 
patrimoniale des réseaux
1 km de réseau a été renouvelé en 2025 sur les communes de 
Plogastel-Saint-Germain (Roz Ar Gall), Plonéour-Lanvern (Kériforn), 
Plozévet (rue du stade et rue Jules Ferry). Le taux de renouvellement 
des réseaux sur le territoire communautaire est de 0,8%. (Photo 2)

Lancement du schéma directeur 
assainissement
Cet outil de programmation permettra d’améliorer la connaissance, 
la gestion et le fonctionnement des systèmes d’assainissement des 
eaux usées.

Etude de courantologie et de dispersion 
du rejet de la station de traitement 
des eaux usées de Plozévet en baie 
d’Audierne
Conformément aux conclusions de l’étude menée en 2025,  
il a été décidé la mise en place d’un traitement tertiaire  
de désinfection en sortie de station, ce qui permettra d’améliorer 
la qualité des eaux de baignades et de protéger les zones 
conchylicoles en aval.

ASSAINISSEMENT 
COLLECTIF

2

100% des bilans 
réalisés conformes

518 000
m3  d’effluents traités 
-14% depuis 2024

5 181 branchements
+1,5% depuis 2024

1

Cycles de l’eau
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Application des procédures pour lutter 
contre les installations polluantes
En 2024, la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden 
a mis en place plusieurs mesures pour lutter contre les installations 
à risque sanitaire, et plus globalement, pour agir en faveur de la 
qualité de l’eau. Ainsi, en parallèle de sa mission d’accompagnement 
technique et administratif des usagers, en 2025 le service a poursuivi 
par la mise en application des procédures établies. Elle se traduisent 
par :
- l’attribution d’aides financières incitatives aux propriétaires dont les 
installations ont été classées à risque sanitaire (jusqu’à 3 000 €) ;
- le suivi de la réalisation des travaux de mise en conformité à travers 
des rendez-vous de contrôle et l’application d’une pénalité annuelle 
de 601,55 € TTC (tarif 2025) en cas d’absence répétée aux rendez-
vous ou  de refus de contrôle ;
- la réalisation de contre-visites, dix mois après la réalisation des 
travaux, afin de vérifier le bon fonctionnement de l’installation, 
d’identifier d’éventuelles malfaçons encore couvertes par les 
garanties contractuelles, et de fournir aux usagers des conseils 
d’entretien personnalisés.

ASSAINISSEMENT  
NON COLLECTIF

1 528 
contrôles de bon 
fonctionnement

(+ 238 par rapport  
à 2024)

6 051 filières 
d’assainissement  

non collectif

79  contrôles 
renouvelés de cession 
immobilière

122 contrôles de 
réalisation

Perspectives 2026

 Lancement des travaux de construction du réservoir 
de Kerlavar ;

 Etablissement d’un plan de gestion de la sécurité 
sanitaire des eaux (PGSSE) ;

 Lancement d’une étude pour la sécurisation des 
postes de relevage de Canapé à Kerlavar sur la 
commune de Plonéour-Lanvern, et renforcement des 
aides financières et des contrôles de réalisation de 
mise en conformité des installations d’assainissement 
non collectifs dans le cadre du projet de zone à enjeu 
sanitaire (ZAES) de la rivière de Pont-L’Abbé ;

 Travaux d’amélioration et modernisation des stations 
de traitement des eaux usées de Plozévet et Plonéour-
Lanvern ;

 Mise en place d’une procédure de pénalisation 
financière en cas de non mise en conformité des 
systèmes d’assainissement non collectifs suite à un 
achat immobilier.

601,55 € de pénalité en cas 
de non mise en conformité, d’absence 
répetée aux rendez-vous ou de refus 
de contrôle (570,55€ en 2024)

CHIFFRES CLÉS

636 km
de réseau d’eau potable

123,5 km
de réseau 

d’assainissement collectif

3 
sites de production 

d’eau potable

8
stations d’épuration

47
postes de relèvement

3 620 m3 
de stockage

2
contrats de délégation  

de service public4 ETP
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CHIFFRES CLÉS

GESTION ET VALORISATION DES 
DÉCHETS
Le service gestion et valorisation des déchets 
est en charge de la collecte et du traitement des 
déchets ménagers et assimilés. Il est équipé de 
deux déchèteries communautaires et assure des 
actions en faveur de la réduction et d’un meilleur 
tri des déchets.

2 
déchèteries 

communautaires

315
points de collecte 

de tri verre et multimatériaux

Vers une gestion intégrée et optimisée de 
la redevance d’enlèvement des ordures 
ménagères
L’année a été marquée par une évolution majeure dans la gestion de 
la Redevance d’Enlèvement des Ordures Ménagères (REOM), avec 
la prise en charge en régie de la facturation par la communauté de 
communes.
Jusqu’alors assurée en partie par les communes, l’actualisation 
du fichier des redevables est désormais centralisée à l’échelle 
intercommunale. Depuis 2025, la collectivité maîtrise ainsi l’ensemble 
de la gestion des usagers, incluant l’inscription des nouveaux 
foyers, la mise à jour des situations (composition des ménages, 
changements divers) ainsi que la facturation.
La mise en œuvre de cette nouvelle organisation s’est appuyée 
sur l’acquisition d’un logiciel dédié, offrant également aux usagers 
un accès à une interface en ligne, facilitant leurs démarches. 
Parallèlement, un poste a été créé afin d’assurer le suivi administratif 
et opérationnel de ce dispositif. Cette évolution s’inscrit dans une 
démarche plus globale de modernisation du service, en cohérence 
avec la mise en place du contrôle d’accès sur les deux déchèteries 
communautaires, visant à optimiser la gestion des équipements.

+ de 135 000 
passages/ an

900
points de collecte OM

18 883
tonnes de déchets collectés  

dont 82% sont valorisés*

76
composteurs vendus

* 35 % valorisation énergétique, 21 % valorisation 
organique et 26 % valorisation matière

16 ETP
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Communiquer et sensibiliser au réemploi et au tri 
des déchet électriques et électroniques
Dans le cadre de la Semaine Européenne de Réduction des Déchets (SERD) et 
du thème 2025 qui était les déchets électriques et électroniques, la communauté 
de communes a organisé « L’Electro’tri ». Cet évènement, animé par l’association 
Les portes logiques, a permis de sensibiliser le public scolaire le vendredi 28 
novembre et le tout public le samedi 29 novembre aux déchets électriques et 
électroniques. Étaient ainsi proposés :
    un fablab ;
    une démonstration de robot recyclé ;
    du codage ;
    les solutions locales de réparation des appareils électriques ;
    une présentation des labels Répar’acteur et Qualirépar.
Cet évènement était soutenu par l’ADEME, la commune de Pouldreuzic, la CMA et 
les éco-organismes Ecosystem et Corépile.

Accompagner les associations vers un tri efficace en 
événementiel
Afin de faciliter la mise en œuvre du tri lors des événements associatifs, la communauté de 
communes a fait évoluer son dispositif d’accompagnement. Auparavant, des bacs destinés à 
la collecte des emballages recyclables étaient mis à disposition des associations. Ce système 
nécessitait néanmoins des manipulations supplémentaires, les organisateurs devant assurer eux-
mêmes le transfert des déchets vers les colonnes de tri. Depuis 2025, la collectivité propose un 
dispositif simplifié avec la mise à disposition de colonnes de tri mobiles. Utilisables sur site, celles-ci 
sont livrées vides par les services de la collectivité et récupérées une fois l’événement terminé, sans 
intervention des associations. Cette évolution permet de lever les contraintes logistiques, de favoriser 
l’adoption des bonnes pratiques de tri et d’améliorer les performances de recyclage. 

Lutter contre les plastiques présents dans les déchets 
végétaux
Face à la faible présence de plastiques dans les déchets végétaux déposés en déchèterie (sacs 
de terreau, pots de plantes, etc.), mais consciente de leur impact significatif sur le milieu naturel, 
la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden a souhaité renforcer la sensibilisation 
directement sur site. En effet, après leur collecte en déchèterie, les déchets végétaux suivent plusieurs 
étapes de traitement : broyage, compostage, puis épandage sur des terrains agricoles. La présence 
de plastiques, même en faible quantité, peut ainsi entraîner leur dispersion dans l’environnement.
Afin de limiter ce risque, un visuel percutant a été conçu et installé dans les deux déchèteries 
communautaires. En complément du travail de sensibilisation réalisé par les agents, il vise à attirer 
l’attention des usagers au moment du dépôt de leurs déchets. 

Perspectives 2026

 Déploiement d’un système de contrôle d’accès dans les déchèteries communautaires ;

 Déploiement de l’application Tri&Go permettant aux usagers la dématérialisation de 
leur carte d’accès en déchèterie ;

 Installation d’un système de vidéoprotection sur les deux déchèteries communautaires ;

 Réflexion sur l’aménagement des points de collecte.

Rapport d’activités 2025 - Communauté de communes du Haut Pays Bigouden 21



Rapport d’activités 2025 - Communauté de communes du Haut Pays Bigouden 

ENVIRONNEMENT
Le service Environnement est gestionnaire des espaces naturels du Conservatoire du littoral et des 
circuits de randonnée du territoire. Dans ce cadre, il propose une découverte et une sensibilisation à 
l’environnement à destination de tous les publics.

Poursuite de la demande de classement 
de le RNR des dunes et paluds 
bigoudènes
Le dossier de demande de classement de la réserve naturelle 
régionale (RNR) des dunes et paluds bigoudènes a été déposé 
auprès de la Région en juillet 2025. La période de consultation du 
public de 3 mois a ensuite été ouverte, du 15 septembre au 15 
décembre 2025, avec l’organisation de permanences en mairie 
pour les communes qui le souhaitaient. Lors de la foire exposition 
de Pont-l’Abbé, du 16 au 21 octobre, un stand commun aux deux 
collectivités bigoudènes était dédié à une exposition de photos sur 
les enjeux de la future réserve naturelle. Les accords de classement 
de tous les propriétaires privés doivent encore être recueillis. Une fois 
ces accords reçus, le classement officiel de la réserve naturelle aura 
lieu à l’automne 2026.

Réouverture de mares sur les terrains du 
Conservatoire du littoral
Gestionnaire des terrains du Conservatoire du littoral et du 
Département du Finistère, la communauté de communes assure 
l’entretien des espaces naturels en vue de maintenir une mosaïque 
d’habitats favorables à la biodiversité. En 2024, un réseau de mares 
a été identifié sur les communes de Tréogat et de Plonéour-Lanvern. 
Le service a procédé au broyage de la végétation, au ramassage 
de déchets et au retrait de certains saules en vue de rouvrir et 
d’entretenir ces zones humides. Un entretien courant sera par la suite 
programmé chaque automne, période la moins dérangeante pour 
les espèces habitants ces milieux.

Acquisition de connaissances
Un suivi des populations d’amphibiens a été mis en place cette 
année afin de recenser les espèces présentes dans les mares 
de Tréogat découvertes en 2024. Il est piloté par la Société 
herpétologique de France et a pour objectif de connaître l’évolution 
des populations d’amphibiens à l’échelle nationale. Grenouilles 
vertes et tritons palmés ont ainsi été recensés sur nos sites.
Un suivi des populations de papillons a également vu le jour 
cette année. Il s’inscrit dans le cadre du programme de sciences 
participatives Vigie-nature, porté par le Muséum national d’histoire 
naturelle (MNHN) et l’Office français de la biodiversité (OFB).  
13 espèces de papillons ont ainsi été recensées sur les sites étudiés.

Espaces naturels

2 espèces d’amphibiens  
et

770 participants aux 

46 sorties nature organisées

50enfants sensibilisés  
au cours de

20 séances scolaires. 

13 espèces de papillons 
recensées en 2025
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1

2

3

4

Entretien post-tempête Ciaran
Des suites de la tempête Ciaran survenue en novembre 2023, d’imposants pins étaient 
déracinés et tombés en travers du circuit de Saint-Démet à Plozévet. D’autres restés 
encroués au-dessus d’un chemin à Pouldreuzic, à la croisée des circuits de Saint-Démet, des 
moulins, de la liaison bourg de Pouldreuzic – bourg de Plozévet et de la boucle VTT de Saint 
Kodelig, présentaient un risque très élevé de chute sur les randonneurs.
L’intervention d’un prestataire s’est avérée nécessaire, pour un montant total de 3 729 €.

Amélioration et sécurisation du cheminement piéton
A Plozévet et Plovan, l’érosion littorale touche de plein fouet les falaises meubles qui 
s’effondrent. En 2025, des aménagements ont été réalisés en régie afin de sécuriser le 
cheminement le long du GR34 sur ces deux communes.
     Gored à Plozévet : fermeture d’un tronçon de falaise, (Photo 1) ;
     Palud Trébanec à Plovan : installation d’une clôture tri-fils en bord de falaise (Photo 2).

En automne – hiver 2025, des aménagements et améliorations ont été apportés pour 
sécuriser le passage des randonneurs sur plusieurs circuits.
    Circuit des moulins : réfection complète de la passerelle et des marches en bois, et pose de 
lames anti-dérapantes, (Photo 3);
    Circuit des Étangs de Languidou : pose de lames anti-dérapantes sur la passerelle de 
Trunvel ;
    Liaison bourg de Pouldreuzic – bourg de Plozévet : réfection des marches et pose de 
lames anti-dérapantes, (Photo 4).

Randonnée

CHIFFRES CLÉS

20
bacs à marée 

répartis sur le littoral

160 ha
de terrains 

Conservatoire 
du littoral en gestion

10 ha
de terrains 

Conseil Départemental
en gestion

22 
itinéraires 

de randonnée :
2 liaisons, 

15 circuits pédestres, 
3 circuits VTT236,5 km 

de linéaire randonnée 
(hors GR34)

6 ETP
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Le service propose des animations nature visant à sensibiliser le 
grand public et les scolaires à la protection de l’environnement et à 
la découverte des sentiers intérieurs souvent moins connus que le 
littoral (Photo 5).

En parallèle, le service accompagne les aires éducatives portées par 
trois établissements scolaires du territoire :
    L’aire marine éducative de l’école Les Hirondelles à Tréogat ;
    L’aire terrestre éducative de l’école des Trois Pommiers à Peumerit ;
    L’aire marine éducative du collège Henri Le Moal à Plozévet.

5

6

Cette année, de la Jussie a été constatée sur la zone humide de 
Lessunus à Plozévet, site acquis par le Département en 2024. 
S’agissant de foyers isolés à divers endroits, le service a procédé à 
de l’arrachage manuel pour éviter la propagation de l’espèce. Pour 
faciliter l’intervention des agents, une barque et 2 gilets de sauvetage 
ont été acquis. 4 jours ont ainsi été consacrés à cette mission par 2 
agents (Photo 6).

Animations nature

Arrachage de Jussie

Perspectives 2026

Classement de la RNR des dunes et paluds bigoudènes ;

Acquisition d’un tracteur compact pour la gestion  des 
espaces naturels ;

Chantier d’arrachage d’Eleagnus sur le site de l’ancienne 
carrière de Ru vein à Plovan ;

Mise en place de collectes participatives de déchets sur 
le littoral.
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AFFIRMER 
L’IDENTITÉ DU 
TERRITOIRE À 
TRAVERS LE 
RENFORCEMENT 
DES LIENS SOCIAUX
- France services
- Centre intercommunal d’action sociale (CIAS)
- Jeunesse
- Culture



L’année 2025 a été riche en partenariats locaux au travers de projets rassemblant divers 
acteurs de l’action sociale, de l’éducation numérique et de l’insertion professionnelle.

Partenariats & accès aux droits
En 2025, France services a continué d’étoffer son offre de service à la population avec, au 
niveau national, l’entrée de l’URSSAF dans le bouquet France services : accompagnement 
aux démarches pour les parents employeurs et assistantes maternelles agréées (Pajemploi), 
les auto-entrepreneurs, et les employeurs et salariés en CESU (Chèque Emploi Service). 
Et, localement, 3 nouveaux partenaires proposent des permanences régulières à France 
services :
    Ker’Aidants, nouveau service proposant des offres d’aides et de services aux aidants de 
personnes en situation de handicap dans le Finistère, porté par l’association Les Genêts d’Or 
    le service Habitat du SIOCA, Syndicat Intercommunautaire Ouest Cornouaille, et sa 
nouvelle mission d’accompagnement local des ménages aux revenus modestes et très 
modestes, dans l’amélioration et l’adaptation des logements, 
    le service social de la CAF à destination des allocataires vivant des évènements de 
vie douloureux (deuil, séparation, impayés de loyers) pour les accompagner dans leurs 
démarches.

CHIFFRES CLÉS

3 ETP

246
jours d’ouverture annuelle

32
partenaires

dont 18 interviennent 
physiquement dans les locaux

5 141
usagers accompagnés

52%
de « primo-usagers »

France Services accompagne les habitants dans les démarches administratives et usages 
numériques, en s’appuyant sur la présence de nombreux partenaires qui tiennent des permanences 
sur site. La communauté de communes affirme ainsi sa volonté de proposer un service de proximité 
de qualité, favorisant l’accès aux droits et l’inclusion numérique. En s’inscrivant dans le projet 
de territoire du Haut Pays Bigouden, France Services joue un rôle central dans la promotion de 
l’inclusion numérique et de l’accès aux droits pour tous les publics.

FRANCE SERVICES

Café de l’emploiConférence Génération Numérique
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Des projets transversaux
Dans le cadre de la nouvelle Convention Territoriale Globale, France 
services a renforcé sa transversalité avec le service petite enfance 
- jeunesse - parentalité - inclusion, favorisant l’accès aux droits et 
au numérique. Le service a également dynamisé l’emploi local via 
un Café de l’emploi et mené des actions de prévention ciblées, 
telles que les ateliers « Générations Numériques » pour les familles 
et le stage « Bienvenue à la retraite ». Enfin, la présence de France 
services s’est illustrée par le succès de son stand à la Foire Expo du 
Pays bigouden, conjugué aux animations numériques.

Accompagnement aux usages 
numériques
L’activité de la conseillère numérique a connu une progression 
notable au cours de l’année 2025 : 916 accompagnements 
numériques ont été réalisés, contre 304 en 2024. Les ateliers 
ont également bénéficié d’une bonne fréquentation, avec deux 
trimestres présentant un taux de plus de 80 % de participation. Cette 
dynamique montre que le programme proposé, avec des contenus 
adaptés, répond bien aux besoins identifiés.

Le partenariat avec l’ESAT de Plonéour-Lanvern, les ateliers Gazette 
à la résidence autonomie, les ateliers menés avec la Mission 
Locale et les actions conduites dans le cadre du projet Générations 
Numériques ont contribué à cette évolution. Au total, plus de 
400 nouvelles personnes ont été accompagnées en 2025, 
grâce aux communiqués de presse, aux présentations réalisées à 
différentes occasions, au bouche à oreille et aux orientations issues 
de France Services.

L’activité d’animation s’est beaucoup développée en 2025 pour la 
conseillère numérique. Sur 89 ateliers réalisés en 2025, 40 ont été 
délocalisés dans les communes du Haut Pays Bigouden, contre 
seulement 3 en 2023. Des interventions ont également été menées 
auprès de différents publics et en partenariat : mairies, Mission Locale, 
Relais Citoyen Plonéour, ESAT de Plonéour, réseau Bigouthèque 
et service environnement. La participation à la Foire Expo du Pays 
Bigouden est venue compléter l’aller-vers.

Ateliers numériques

Atelier Gazette

ESAT

Perspectives 2026

Amélioration de l’accueil du public avec 
des travaux de rénovation énergétique et 
d’aménagement intérieur débutant au printemps 
2026, et installation de locaux modulaires pour 
assurer la continuité de service ;

Partenariat : nouvelle permanence 
Consommation, Logement et Cadre de vie 
(CLCV) et reconduction de la convention France 
services, avec France Emploi Domicile (CESU, 
animations) ;

Accès aux droits : soirée Info retraite (CARSAT 
Bretagne et AGIRC-ARRCO), nouvelle édition du 
Café de l’Emploi et matinées prévention « Bien-
être auditif et visuel » ;

Inclusion numérique : 3ème édition de  
« Générations Numériques » (février à juin 2026) 
et ateliers numériques proposés toute l’année.
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CENTRE INTERCOMMUNAL 
D’ACTION SOCIALE 
L’Action sociale d’intérêt communautaire, 
par l’intermédiaire de son CIAS (Centre 
Intercommunal d’Action Sociale) se définit  
par des actions en faveur des personnes âgées 
et handicapées, par la coordination des actions 
en faveur du maintien à domicile et par la gestion 
des établissements d’accueil et services médico-
sociaux.

5 réunions du conseil d’aministration en 
2025
- Acquisition de la parcelle à Pouldreuzic qui servira à accueillir 
la nouvelle résidence ;
- Sélection du bureau d’études Vérifica et lancement 
de la mission de programmation et d‘AMO en vue de la 
reconstruction des deux résidences gérées par le CIAS ;
- Expérimentation d’un dispositif de logement de courte 
durée à destination des jeunes : conventionnement avec 
l’association AILES ;
- Elaboration et adoption d’un projet visant à transformer le 
service de soins infirmiers à domicile (SSIAD) du Haut Pays 
Bigouden en service autonomie à domicile (SAD) mixte.
 

47 
résidents à la résidence 
autonomie de la Trinité

67 résidents 
à l’EHPAD Parc An Id

62  bénéficiares 
du SSIAD

12 résidents à l’EHPAD 
de la Trinité

6,5 places au 
service ESSIP/SSIAD
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133 agents

2
EHPAD

(Parc An Id à Pouldreuzic,  
La Trinité à Plozévet)

1
Résidence 
autonomie

(La Trinité à Plozévet)

1
Service de Soins 

Infirmiers à Domicile (SSIAD)

Perspectives 2026

Structuration
Le CIAS a décidé de renforcer sa structuration en mettant en place, à compter de janvier 2026, 
un pôle administratif et de direction. Composé d’un directeur, d’une chargée de gestion RH, 
d’une chargée de gestion budgétaire et financière et d’une responsable qualité, le pôle a pour 
missions principales :
- Organiser et animer le Conseil d’administration, instance délibérante du CIAS, et assurer le 
pilotage stratégique de l’ensemble du CIAS ;
- Assurer la gestion et le pilotage des fonctions administratives et supports (finances, budgets et 
ressources humaines) du CIAS ;
- Permettre et favoriser la mutualisation des ressources entre établissements et services, en 
particulier sur les enjeux de qualité ;
- Organiser la représentation du CIAS du Haut Pays Bigouden ;
- Assurer l’animation et le pilotage des projets structurants pour le CIAS du Haut Pays Bigouden.

Investissement
En 2025, l’acquisition de la parcelle à Pouldreuzic, qui a vocation à accueillir la nouvelle 
résidence, a permis de franchir une nouvelle étape dans le cadre du projet d’investissement 
visant à reconstruire ou rénover les deux résidences gérées par le CIAS.

 Renouvellement du Conseil d’administration du CIAS à la suite des élections communautaires ; 

 Rédcation du programme technique en vue de la reconstruction de la résidence Parc An Id à Pouldreuzic et de 
l’extension de la rénovation de la résidence de La Trinité à Plozévet ; 

 Renouvellement du Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) pour la période 2027-2031 en partenariat 
avec le Département du Finistère et l’Agence Régionale de Santé ;

 Evaluation du dispositif d’Equipe Spécialisée de Soins Infirmiers Précarité (ESSIP) mis en œuvre dans le cadre d’un 
partenariat avec le CCAS de Pont-l’Abbé et la Fondation Massé-Trévidy ;

 Renouvellement de la convention de fonctionnement pour le CLIC du Pays Bigouden en partenariat avec la 
Communauté de communes du Pays Bigouden Sud ;

 Poursuite du travail engagé sur le projet visant à transformer le SSIAD en SAD (service autonomie à domicile).

Réforme Service Autonomie à Domicile
Dans le cadre de la réforme Service Autonomie à Domicile (SAD), le CIAS a élaboré avec ses 
partenaires du territoire du Haut Pays Bigouden un projet visant à transformer son Service de 
Soins Infirmiers à Domicile (SSIAD) en SAD. L’objectif est ainsi de permettre de renforcer la 
qualité de l’accompagnement à domicile des personnes âgées et des personnes en situation 
de handicap. Ce projet a été adopté et soumis au Département du Finistère et à l’Agence 
Régionale de Santé en 2025.
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La politique culturelle communautaire et sa promotion
Le service met en œuvre le projet culturel du territoire qui présente la stratégie communautaire et met en évidence les 
grands enjeux et orientations de sa politique culturelle et les actions à mener pour les années à venir.
Premier territoire du Finistère à s’être engagé dans la démarche d’élaboration d’un pacte de développement culturel, 
en lien avec l’État–DRAC Bretagne, la Région Bretagne et le Département du Finistère, le Haut Pays Bigouden bénéficie 
d’un accompagnement technique et financier spécifique au territoire. Ce partenariat a permis en 2025 l’attribution d’une 
enveloppe de 62 000 € afin de contribuer au financement de projets culturels.
Le vice-président délégué et le service accompagnent le rayonnement et la promotion de la politique culturelle 
intercommunale. Ils ont ainsi été invités à en échanger et à témoigner autour des pactes de développement culturel, 
au Conseil Régional à Rennes en juin 2025. Cette table ronde organisée par le Conseil Culturel de Bretagne a réuni des 
représentants de l’État, de la Région, du Département, d’Établissements publics de coopération intercommunale (EPCI), 
des services culturels territoriaux et du secteur artistique. Elle a permis d’interroger la nature, les finalités, les modalités de 
mise en œuvre et les perspectives des pactes culturels de territoire.

La poursuite du développement de l’action culturelle intercommunale
Le service poursuit, en lien avec la mise en œuvre du projet culturel de territoire, le développement et le portage 
d’actions culturelles, largement soutenues par le pacte de développement culturel.
Plusieurs projets ont ainsi été portés ou lancés en 2025 :
PATRIMOINES : 
 - collecte de mémoire, réalisation et présentation de l’exposition « Michel Thersiquel, un regard sur le Haut Pays 
Bigouden » au musée Hénaff entre avril et septembre 2025 et installation d’un parcours photographique dans l’espace 
public dans les 10 communes (Photos 1et 5) ; 
- création et organisation d’un rallye-patrimoine ; 
- proposition de balades théâtralisées autour du patrimoine avec la compagnie la Obra dans les 10 communes du Haut 
Pays Bigouden (Photo 3);

CULTURE
Le service culture accompagne le développement et la promotion de la politique culturelle 
intercommunale, partagée et concertée, dans le respect des droits culturels des habitants et en 
complémentarité avec les communes du territoire. Il assure la gestion des affaires culturelles 
et le développement de l’action culturelle territoriale. Il participe également à la définition de 
projets stratégiques et accompagne les acteurs culturels en favorisant leur coordination et leur 
structuration.
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3 ETP

8
bibliothèques

en réseau

L’accompagnement et le soutien aux 
acteurs et aux projets du territoire
Le service assure le suivi des conventions multi partenariales et 
pluriannuelles, développées et signées en 2022, qui engagent 
la CCHPB et ses partenaires à construire leurs actions dans des 
objectifs partagés pour le développement culturel du territoire. 
Il mène également un travail autour de la structuration des 
enseignements artistiques sur le territoire, en poursuivant une 
démarche de réflexion lancée en concertation avec les acteurs du 
secteur et accompagnée en 2025 par Culture Lab 29, dans une 
optique de développement des coopérations et des mutualisations.
Le service accompagne aussi techniquement les acteurs du 
territoire et les communes pour favoriser le développement de 
leurs projets, notamment ceux soutenus dans le cadre du pacte 
de développement culturel du Haut Pays Bigouden : le soutien 
et l’accompagnement aux projets culturels de Tamm Kreiz 
(« Convergences » et « Passerelles »), des Écuries du Névez 
(projections, résidence d’artistes et compagnonnage) (Photo 2), 
de l’association Voyageurs sans Bagages (« La Malle », projet 
d’éducation artistique et culturelle en milieu scolaire – écriture en 
mouvement), ou encore de la compagnie douarneniste le Paradoxe 
du singe savant (« Créatures, création d’une mythologie en laine 
feutrée »). Plusieurs de ces projets verront leur restitution en 2026.

Le service a aussi participé au développement d’un projet de 
territoire autour de la valorisation du « Train Carottes », porté par 
les communes de Pouldreuzic et de Tréogat, en organisant un 
spectacle dans l’espace public et une conférence de Serge Duigou. 
Un partenariat a été développé avec les archives départementales 
et le service a coordonné la mise en œuvre d’ateliers autour de ce 
patrimoine proposés à 288 élèves de 7 écoles primaires du territoire. 

- coordination de l’accompagnement à la restauration du four à pain de Saint-Avé par l’association du patrimoine de Plogastel-Saint-Germain avec 
Tiez Breiz (association pour la connaissance, la sauvegarde et la mise en valeur de l’architecture et des sites ruraux en Bretagne)

ÉDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE : 
- finalisation et restitution du projet intergénérationnel d’implication et de création artistique « Objectif Dunes » autour du classement RNR des 
Dunes et paluds Bigoudènes, coconstruit avec le Collectif de la Meute ; 
- déploiement de « Point de Vous » avec les danseurs de la compagnie morbihannaise le Pôle accueillis par les résidences du CIAS (Parc an Id, 
Pouldreuzic et La Trinité, Plozévet) et celle de Pierre Goenvic (Plonéour-Lanvern), ainsi qu’aux domiciles de personnes âgées avec les services de 
soins infirmiers du Haut Pays Bigouden (SSIAD). La compagnie était accompagnée de Sarah Briand, chercheuse en anthropologie de la danse 
qui a observé et documenté la démarche, comme point de départ d’une recherche plus vaste autour des liens qui se tissent entre la discipline et 
ces publics. Une restitution de ce projet est programmée pour la fin de saison 25/26.

2

1
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Mise en place de la gratuité
L’année 2025 a été celle de la poursuite du développement du réseau des 
bibliothèques du territoire, Bigouthèque et de son informatisation.  
Une convention cadre a été rédigée pour favoriser la structuration du réseau 
et l’harmonisation des pratiques. Le service culture coordonne et anime ainsi 
un réseau composé de 8 bibliothèques municipales. Des réunions mensuelles 
sont organisées et les équipes sont accompagnées au quotidien pour favoriser 
leur montée en compétence et le développement des coopérations, vers une 
amélioration de l’offre pour les habitants. 
À l’été 2025, l’inscription est ainsi devenue gratuite dans toutes les bibliothèques 
du réseau et une carte unique de lecteur permet d’emprunter les documents. 
Une formation professionnelle d’initiation à la politique documentaire a aussi 
été proposée aux salariés et bénévoles du réseau (en lien avec la Bibliothèque 
Départementale du Finistère) et des documents cadres ont été développés 
collectivement (règlement, charte multimédia, guide du lecteur). 

Développement d’une identité visuelle
Accompagné par le service communication, le service culture, les salariés et 
bénévoles des bibliothèques ont travaillé avec une graphiste au développement 
de l’identité visuelle du réseau, pour favoriser son identification et son 
rayonnement. Les membres du réseau Bigouthèque disposent depuis d’une 
identité graphique déclinable sur tous ses supports de communication et de 
promotion.

Mise en place d’un logiciel commun
En parallèle d’une poursuite de l’accompagnement des bibliothèques au 
travail de désherbage et de nettoyage des bases de données existantes, la 
communauté de communes a acquis et coordonné le déploiement d’un 
logiciel métier commun au réseau, dans le cadre d’un marché public. Il permet 
l’harmonisation de la gestion des différentes activités nécessaires au bon 
fonctionnement des bibliothèques et offre une meilleure visibilité des collections 
du territoire. Des actions de formation spécifiques ont été organisées dans 
ce sens pour favoriser son utilisation par les membres du réseau, salariés et 
bénévoles. Une première étape de déploiement d’un service d’espace public 
numérique a aussi été mené au sein de plusieurs bibliothèques du territoire pour 
permettre l’accès gratuit, accompagné et sécurisé aux outils informatiques et à 
Internet, en lien avec le service informatique, les communes et leurs prestataires 
informatiques. Le service a également travaillé au développement d’un site 
internet qui sera mis en ligne en 2026. Depuis l’informatisation, les inscriptions des 
lecteurs au réseau ont plus que doublé (+ 224% entre juillet et décembre 2025).

Une programmation culturelle commune autour 
du voyage
À l’automne 2025, le Haut Pays Bigouden a accueilli Gwenaëlle Abolivier, autrice 
de voyage et grand reporter radio. En résidence d’écriture sur le territoire pendant 
plusieurs semaines, elle est partie à la rencontre des publics pour partager 
son parcours de journaliste, d’écrivaine et de voyageuse. Coconstruit avec la 
Bibliothèque Départementale et les communes participantes et soutenu par le 
pacte de développement culturel, un programme d’une quarantaine d’actions 
s’est déployé sur les 10 communes autour de la thématique du voyage (ateliers, 
conférences, lectures). Près de 1 600 personnes ont été rencontrées, autant 
d’enfants que d’adultes grâce aux actions scolaires et intergénérationnelles 
avec une très forte participation des habitants du Haut Pays Bigouden (86 % du 
public). D’autres actions ont pu être menées tout au long de l’année dans les 
bibliothèques du réseau, comme des lectures d’albums en français signé dans le 
cadre des Semaines de la Petite Enfance. 

des médiathèques du Haut Pays Bigouden 
Mise en réseau des bibliothèques et  

1 591 participants  
à l’action culturelle  

« En Voyage avec Gwenaëlle 
Abolivier » dont  853 enfants

et 738 adultes

195 069 €  
de subventions aux acteurs 
culturels dont 23 000 €  
issus du pacte  
de développement culturel

7 680 personnes  
ont découvert l’exposition  

« Michel Thersiquel, un regard 
sur le Haut Pays Bigouden » 

au Musée Hénaff
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Création, diffusion et spectacle vivant : 
l’expérimentation d’une saison culturelle 
2025/2026
Dans le cadre de son projet culturel de territoire, la communauté 
de communes a engagé le développement de son axe « Création, 
diffusion culturelle et spectacle vivant ».
Le recrutement, en septembre 2025, d’une chargée de mission 
diffusion et action culturelle, en contrat de projet, a permis de mettre 
en œuvre une première saison culturelle à l’échelle intercommunale, 
dans une démarche d’expérimentation.
Cette programmation diversifiée, accessible et itinérante s’est 
déployée dans les lieux dédiés et non dédiés des 10 communes, 
favorisant la rencontre entre les habitants, les artistes et les œuvres.

Sa construction a mobilisé un travail de repérage et de sélection 
artistique, de contractualisation et de développement de 
partenariats avec les communes et les acteurs culturels du territoire. 
Elle a également conduit à structurer l’ensemble de la chaîne 
d’organisation : billetterie et réservations, accueil des publics, 
coordination, préparation technique et logistique, suivi administratif et 
budgétaire, ainsi que communication et médiation. 

Entre août et décembre 2025, près de 1 140 personnes sont venues 
découvrir les premières propositions de la saison culturelle 2025-
2026 : théâtre, danse, hip-hop, accueil et ouverture de résidences de 
création et actions culturelles associées (Photo 4).

L’engagement vers la sauvegarde et 
la promotion de la langue bretonne 
intercommunale
Après le lancement, en 2023, d’une démarche de labellisation dans 
le cadre de la Charte « Ya d’ar Brezhoneg », portée par l’Office Public 
de la Langue Bretonne (OPLB), le service anime un groupe de travail 
qui suit la mise en œuvre des actions avec l’objectif d’atteindre le 
niveau 2 du label dans un délai de 3 ans. Un inventaire technique 
transversal des signalétiques a été réalisé avec un plan d’action pour 
l’intégration du breton. Un travail de réflexion spécifique, en lien avec 
l’OPLB et l’Éducation nationale, a été mené en 2025 autour des deux 
actions qu’il reste à mettre en œuvre pour atteindre la labellisation. 

Perspectives 2026

Poursuite de la mise en œuvre du projet culturel 
de territoire  ;

 Suivi du pacte de développement culturel du 
Haut Pays Bigouden, évaluation et perspectives ;

Poursuite de la mise en œuvre des actions de la 
Charte « Ya d’ar Brezhoneg » ;

Développement de la programmation culturelle ;

Portage d’actions culturelles structurantes ;

Accompagnement des partenaires et rédaction 
de conventions ; 

Enseignements artistiques et transmissions : 
développement de la coopération vers un pôle 
d’enseignements artistiques ; 

Poursuite du développement du réseau des 
bibliothèques et finalisation de l’informatisation : 
déploiement du site internet ; EPN ;

Etude des modes de gestion de l’équipement 
communautaire de l’Avel Dro.

4

3
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Restitution et signature de la Convention 
Territoriale Gloable
Le 28 juin 2025, la Convention Territoriale Globale 2025-2029  
a été officiellement signée par la Présidente de la Communauté  
de communes, la Présidente de la Caisse d’Allocations Familiales 
du Finistère, et le Conseiller Départemental du territoire ainsi que par 
l’ensemble des communes du Haut Pays Bigouden (Photo 1).  
Cette restitution s’est déroulée sous la forme de tables rondes, 
réunissant l’ensemble des partenaires du territoire autour de quatre 
thématiques identifiées :
• L’inclusion de tous les enfants 
• Le soutien aux familles - la parentalité 
• Le bien-être et l’épanouissement des jeunes de 11 à 17 ans 
• L’accès aux droits des familles et des jeunes (16 à 25 ans)

La Caisse d’Allocation Familiale a également soutenu la création de 
deux supports de communication, présentés lors de cette restitution :
- un livret illustré d’une vingtaine de pages, conçu avec le concours 
d’une illustratrice, qui présente de manière accessible et ludique les 
services proposés sur le territoire ;
- Une vidéo institutionnelle réalisée par un prestataire professionnel, 
déclinée en une version longue d’environ dix minutes destinée au 
site internet, ainsi qu’en plusieurs formats courts adaptés aux réseaux 
sociaux. 
La production de ces supports poursuivait plusieurs objectifs :
- Mettre en lumière les services, projets et actions déployés 
quotidiennement au bénéfice des habitants et des familles ;
- Permettre aux familles de mieux s’approprier le projet social territorial 
et de se sentir pleinement impliquées ;
- Restituer la démarche d’élaboration de la CTG et valoriser 
l’implication des partenaires et des usagers.

Le service jeunesse a pour mission de mettre 
en œuvre et de suivre la Convention Territoriale 
Globale (CTG) en collaboration avec la CAF, le 
Département, les communes et les partenaires. 
Son rôle consiste à décliner les actions prévues 
par cette convention, en veillant à leur bonne 
coordination et à leur adaptation aux besoins 
locaux. Le service assure également la 
coopération entre les différents partenaires et 
acteurs de la petite-enfance, de l’enfance, de la 
jeunesse, du handicap et de l’inclusion, afin de 
garantir une approche cohérente et inclusive sur 
l’ensemble du territoire.

JEUNESSE

CHIFFRES CLÉS

2 ETP

5
associations subventionnées

(6 en 2024)

12
ouverture du LAEP

1
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Organisation d’un job dating
Le samedi 1er février 2025, la communauté de communes, en partenariat avec les cinq accueils de loisirs du territoire, a organisé une 
journée dédiée aux métiers de l’animation, en lien avec la Structure Infos Jeunes et la Mission Locale. À cette occasion, les structures ont pu 
se présenter auprès des 34 participants mobilisés et leur transmettre des informations sur les perspectives de recrutement, les formations 
aux métiers de l’animation ainsi que les dispositifs de financement existants. Les jeunes ont également bénéficié d’un accompagnement 
personnalisé dans la rédaction de leur CV et de leur lettre de motivation.

Co-organisation des semaines de la petite-enfance 
du Pays Bigouden 
Grâce à la mobilisation des acteurs des deux communautés de communes du Pays 
Bigouden, l’édition 2025 des Semaines de la Petite Enfance a permis aux enfants de 
vivre, ou de poursuivre, leur première expérience de spectateurs. Pour cette édition, 
les acteurs du territoire s’étaient accordés autour d’un fil conducteur commun : 
« ici et ailleurs ». Les actions proposées  se sont inscrites dans cette thématique, 
en valorisant à la fois la culture locale et les cultures d’ailleurs, afin de permettre à 
chacun de s’ouvrir au monde à travers la richesse des échanges interculturels. Le 
spectacle « Jeux de corps », programmé à l’Avel Dro a mobilisé 123 enfants et 28 
accompagnateurs. (Photo 2)

Création du Lieu d’Accueil Enfants-Parents (LAEP) 
«Parent’Aise»
En septembre 2025, la CCHPB a créé un Lieu d’Accueil Enfants-Parents (LAEP) 
itinérant, intitulé « Parent’Aise », afin d’offrir aux familles un espace d’échanges, de 
rencontres et de socialisation pour les parents et leurs enfants de moins de 4 ans 
(Photo 3). Ce service, gratuit et anonyme, permet aux enfants de jouer librement et 
de rencontrer d’autres enfants, dans un cadre à la fois sécurisé et bienveillant. En 
2025, les communes de Plonéour-Lanvern et de Landudec ont accueilli 12 séances 
du LAEP, organisées les mercredis et samedis matin. Chaque temps d’accueil est 
encadré par des professionnels qualifiés, formés à l’écoute et à l’accompagnement. 
Afin de garantir la qualité de l’accueil, la Communauté de communes a également 
mis en place des temps de formation ainsi que des séances d’analyse de pratiques à 
destination des accueillants.

Générations numériques
La Communauté de communes du Haut Pays Bigouden, via son 
service jeunesse et le dispositif France Services, a déployé une 
programmation d’ateliers numériques à destination des parents 
et des adolescents, soutenue financièrement par le Conseil 
départemental et la Mutualité Sociale Agricole. Lancée en janvier 
2025, cette initiative a permis d’aborder des thématiques variées 
telles que les réseaux sociaux, les infox ou la gestion des premiers 
équipements à travers des interventions menées par la conseillère 
numérique et des partenaires associatifs. En parallèle, des actions 
spécifiques ont été conduites auprès des jeunes, incluant un projet 
pédagogique sur les médias avec l’association Cicodes pour une 
classe de 6e, une Game Jam centrée sur la programmation de jeux 
vidéo avec Les Portes Logiques pour les adhérents de l’Ulamir du 
Goyen, ainsi qu’un cycle de sensibilisation à l’intelligence artificielle 
dispensé par l’association Dyktia auprès des élèves de 4e du collège 
Notre-Dame de Penhors.

Comprendre les tous petits
Au mois de novembre 2025, trois temps forts ont été proposés 
aux parents et aux professionnels du territoire, afin de les soutenir 
et de les accompagner dans leurs pratiques et leur rôle parental. 
Une conférence, suivie d’un atelier, a été organisée autour des 
thématiques de l’attachement et de la sécurité affective. Ces deux 
temps ont été animés par l’Institut de la Parentalité de Rennes. Par 
ailleurs, une seconde conférence interactive, intitulée « Les émotions 
qui murmurent à l’oreille des parents », menée par l’association 
Déclic, a proposé des repères concrets pour accompagner les 
parents. Elle a également mis en lumière la manière dont les apports 
des neurosciences affectives viennent conforter les principes de la 
Communication Non-Violente.

2

3

Ateliers parentalité

206 enfants 
accueillis au projet 

intercentres 
82 573 €  de 
subventions aux associations

24 participants au 
séjour interculturel

500 € d’aides 
pour 1 projet soutenu
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Ciné-forum Inclusion
Deux cinés-forums « le handicap parlons-en ! » 
ont été organisés en 2025, en partenariat avec les 
associations et services du territoire. Ces temps 
forts ont pour objectif de sensibiliser, d’informer 
mais également de mettre en relation les familles 
avec les acteurs du territoire ainsi que les familles 
entre elles, pour lutter contre l’isolement et pour 
favoriser l’entraide. La première projection du 
film « Vincent et les autres » en mars, a mobilisé 
une cinquantaine de personnes. La deuxième, la 
projection du dessin animé 
« Valentine » a été organisée en lien avec les 
accueils de loisirs dans le cadre de la journée 
internationale des droits de l’enfant.

Plaquette Saute le pas ! 
La Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden a publié une plaquette 
d’information à destination des jeunes du territoire afin de présenter les dispositifs 
mobilisables pour financer leurs initiatives et projets. Le service jeunesse de la 
communauté de communes et l’Ulamir Centre Social du Goyen sont disponibles 
pour accompagner les jeunes dès la naissance de leur idée : rédaction du projet, 
construction du budget, préparation d’une restitution sur le territoire pour partager 
l’expérience avec les habitants… La plaquette contient les informations sur la Bourse de 
la CCHPB, de la CAF, de la MSA et la Région Bretagne.
En 2025, la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden a soutenu le projet 
d’un jeune originaire de Plogastel-Saint-Germain pour la réalisation d’un court métrage 
sur le lien intergénérationnel et la transmission.

Séjour interculturel à Tréogat 
Du 16 au 27 août, 24 jeunes français, allemands et hongrois ont participé à un séjour 
interculturel, organisé par l’association Gwennili en lien avec la communauté de 
communes et la commune de Tréogat, dont 4 jeunes originaires du Pays bigouden 
(Photo 4). Les retours des participants et des organisateurs ont été très positifs. Le 
projet s’est articulé autour de la réalisation d’un jeu de piste consacré à la protection 
du gravelot, en collaboration notamment avec le service environnement de la 
communauté de communes et une animatrice spécialisée dans la conception de ce 
type d’outil pédagogique.
Le jeu a ensuite été testé par les enfants de l’accueil de loisirs de Pouldreuzic, 
ainsi que par des habitants, des élus de Tréogat et des bénévoles de l’association 
Gwennili. 

Structures Infos Jeunes 
La communauté de communes était conventionnée avec le Pays Bigouden Sud pour 
le déploiement d’une Structure Infos Jeunes sur le territoire du Haut Pays Bigouden. La 
convention entre les deux collectivités a pris fin en juin 2025.  Cela implique l’arrêt des 
interventions de l’équipe d’informateurs jeunesse auprès des structures partenaires du 
Haut Pays Bigouden. 

Développement du travail en réseau 
La communauté de communes initie régulièrement des rencontres entre 
professionnels du territoire et coordonne le réseau des acteurs, afin notamment de 
favoriser l’interconnaissance et l’entraide entre les publics des différentes structures. 
Ainsi, le service jeunesse poursuit et développe le travail en réseau et de coopération. 
Il anime à ce titre plusieurs comités techniques associant les professionnels de 
l’enfance, de la petite-enfance, du handicap, de la jeunesse, de la parentalité.
La CCHPB soutient par ailleurs plusieurs associations œuvrant dans le champ de 
l’inclusion sociale et de l’enfance-jeunesse, par un apport technique, logistique et 
financier. Le service jeunesse s’implique également dans des partenariats ou des 
réseaux.

Perspectives 2026

Poursuite du projet Générations 
Numériques ;

Conférence Comprendre les tous 
petits ;

Pérennisation du LAEP ;

Réflexion autour d’un projet 
d’information vers les jeunes  
sur le HPB ;

Soutien et accompagnement de 
l’Ulamir du Goyen dans son projet 
d’animation ;

Travail autour de la santé mentale des 
jeunes – formation de professionnels ;

Organisation de nouveaux Ciné-
Forum sur l’inclusion ;

Fête de la parentalité ;

Distribution d’un kit de prévention 
pour des collégiens ;

Organisation des semaines de la 
petite-enfance à l’échelle du Haut 
Pays Bigouden ;

Soutien de nouveaux projet jeunesse ;

Organisation du séjour interculturel à 
Plogastel-Saint-Germain.

4
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DÉVELOPPER  
UNE ÉCONOMIE  
EN ADÉQUATION  
AVEC LE CADRE  
DE VIE

- Développement économique
- Plan local d’urbanisme intercommunal et habitat (PLUi-H)
- Habitat
- Transitions - Mobilités



Festival de l’artisanat 
Du 7 au 9 mars 2025, la communauté de communes a assuré sa présence 
au Festival de l’Artisanat à Quimper. À cette occasion, la collectivité a mis 
gracieusement à disposition des emplacements permettant aux artisans 
locaux de présenter leur savoir-faire au public (Photo 1).

Visite de la ferme Gaëlle Cossec 
En avril 2025, dans le cadre de la convention partenariale avec la Chambre 
d’agriculture prévoyant une découverte annuelle des métiers agricoles à 
destination des collègiens de 4ème et de 3ème, une visite a été organisée sur 
l’exploitation de Gaëlle Cossec à Pouldreuzic (Photo 2).

Salon intérim de Quimper 
En mai 2025, la chargée de développement économique a participé  
à ce premier salon à l’invitation de ses homologues de Quimper Bretagne 
Occidentale. Cet événement, qui a rencontré un vif succès auprès du public,  
a réuni 42 agences d’intérim.

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
Le développement économique est facteur d’attractivité pour un territoire, il apporte de nouvelles 
activités et contribue activement à la vie locale et au développement de l’emploi. Le service 
économique de la communauté de communes accueille, oriente et accompagne les entreprises 
locales, les porteurs de projets, en mobilisant ses réseaux et ses partenaires sur le territoire. Il informe 
sur le tissu économique, les filières clés, le contexte local, les partenaires à rencontrer : il propose la 
commercialisation de terrains en zones d’activités économiques, il aide à la recherche d’immobilier, 
par la mise en relation avec les bons interlocuteurs, à la recherche de financements, en lien avec 
les partenaires, il organise des moments d’échanges, des évènements et travaille étroitement avec 
l’office du tourisme.

1

2

Rencontre des entreprises
Le 7 octobre 2025 à Landudec, une nouvelle rencontre a réuni environ 35 
chefs d’entreprise du territoire. Cet événement a été articulé autour de trois 
thématiques de sensibilisation : la cybersécurité, la fiscalité des entreprises, 
ainsi que l’accompagnement proposé par l’association Cap Emploi en matière 
de handicap et d’emploi.

crédit photo : Gwenn Ha Drone
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Numérotation des plages  
du territoire 
Mené en lien avec les communes, l’Office de tourisme et les services 
de secours, ce travail a pour objectif de répertorier et d’harmoniser la 
numérotation des plages  dans une démarche de continuité avec le 
Pays Bigouden Sud afin de faciliter l’intervention des secours sur le 
terrain (Photo 4).

Schéma Camping-Cars
Le projet « schéma camping-cars » s’est achevé par l’installation de 
panneaux en partenariat avec Quimper-Cornouialle-Développement. 
Ayant servi de territoire test, la collectivité partage désormais son 
retour d’expérience à l’échelle de l’ensemble de la Cornouaille.

Ker’Inno Village
L’accompagnement des lauréates du concours, Lucie Lajoux 
et Charlotte Blin (entreprise Mme Bean’s), s’est intensifié au 
cœur de la société Hénaff via des rendez-vous réguliers avec le 
COMEX. Accompagné par l’animatrice économique en lien avec 
la Technopole, ce suivi d’excellence porte ses fruits : en plus de 
bénéficier de cette immersion stratégique, les créatrices multiplient 
les succès en décrochant de nombreux prix régionaux et nationaux 
(Photo 5).

Petit-dej «recrutement» avec France 
Travail 
Le 24 novembre 2025, à l’initiative de France Travail et des deux 
communautés de communes du Pays bigouden, l’ensemble des 
acteurs de l’emploi et du recrutement (CMA, CREPI, développeurs 
économiques, etc.) s’est réuni aux côtés de 25 entreprises locales 
pour co-construire des solutions face aux difficultés de recrutement.

Un guide pratique pour recruter en Pays 
Bigouden
Les Communautés de Communes du Pays Bigouden ont édité  
un guide pratique du recrutement à destination des employeurs  
du territoire. Décliné sous la forme d’un 
livret en 31 pages, il propose des conseils 
méthodologiques et recense les 
acteurs clés de l’emploi sur le territoire. 
Document disponible à la consultation 
ou en téléchargement sur  
www.cchpb.bzh

 Poursuite des différentes actions 
d’accompagnement des acteurs économique et 
d’animation du réseau

 Commerces communautaires : Recherche d’un 
nouveau gérant pour le Barmad (Gourlizon) ; 
Projet de reconstruction du commerce de Plovan, 
en partenariat avec l’OPAC de Cornouaille (remise 
en état du local commercial et création de quatre 
logements sociaux)

 Etude batimentaire du Stalaouen 

Perspectives 2026

CHIFFRES CLÉS

1 ETP

6
zones d’activités

Stalaouen : Réalisation de travaux d’aménagement.
Le commerce de Plovan : lancement des études 
préalables en vue de la démolition partielle et de la 
reconstruction du bâtiment.
Le Barmad : fermeture administrative et commerciale 
effective au 31 décembre 2025 à la demande de la gérante, 
ouvrant la voie à un nouveau projet.

Commerces communautaires

5

Déploiement de projets

4
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PLAN LOCAL D’URBANISME  
INTERCOMMUNAL ET HABITAT
Le service urbanisme et planification a pour mission principale de piloter l’élaboration du Plan Local 
d’Urbanisme intercommunal valant programme local de l’Habitat (PLUi-H), document de référence 
en matière d’urbanisme pour les 10 communes du territoire. Cette mission découle du transfert de 
la compétence PLU (1er septembre 2024) des communes membres vers la CCHPB. Ce transfert 
vise à harmoniser et à renforcer la cohérence des politiques d’aménagement du territoire à l’échelle 
intercommunale, tout en tenant compte des spécificités propres à chaque commune du territoire. En 
parallèle, le service assure le suivi d’études annexes au PLUi-H et conduit des procédures d’évolution 
des PLU communaux existants. 

CHIFFRES CLÉS

3
études annexes 

en cours pour enrichir 
le PLUi-H (diagnostic 

agricole, étude du recul 
du trait de côte, 

inventaire du bocage)

Réalisation d’un diagnostic de territoire 
Le PLUi-H est un document de planification qui traduira la politique 
d’aménagement du territoire et d’usage des sols à l’horizon 2040, et 
définira les règles d’urbanisme opposables aux tiers. Il vise à répondre 
aux enjeux et défis du territoire en recherchant un équilibre entre habitat, 
environnement, développement économique, mobilités et qualité 
de vie. Son approbation est programmée début 2029. La procédure 
d’élaboration du PLUi-H, engagée en mai 2025, a donné lieu, au cours du 
second semestre, à la réalisation d’un diagnostic territorial, par les bureaux 
Territoire+, Cérur et Envolis missionnés par la CCHPB.

Ce travail a été présenté aux habitants à l’occasion de deux réunions 
publiques les 2 et 9 décembre 2025, à Pouldreuzic et Plonéour-Lanvern, 
dont les comptes-rendus sont disponibles sur le site internet de la CCHPB. 

Deux stands d’informations ont été également tenus, à Plonéour-Lanvern 
le 29 novembre 2025 et à Landudec le 24 janvier 2026, afin d’informer le 
public de l’état d’avancement de la procédure et échanger sur les enjeux 
issus du diagnostic.

À partir de ces éléments, des orientations et pistes d’actions seront définis 
par les élus au cours de l’année 2026, dans le cadre de la définition 
du Projet d’Aménagement et de Développement Durables (PADD), 
document cadre qui servira de fondement à l’élaboration des pièces 
réglementaires et opposables du PLUi-H : règlement, zonage, OAP, POA, 
servitudes, etc.

13,7% 
du territoire urbanisé en 2024 / 86,3% 

d’espaces naturels, agricoles ou forestiers

758 
logements produits entre 2021 et 2024, 

sur des espaces naturels, agricoles ou forestiers 

3
rendez-vous à la rencontre du public  

sur le sujet PLUi-H en 2025

7
partenaires au sein du groupement de 

bureaux d’études pour le PLUi-H

2 ETP
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Réalisation d’un diagnostic agricole
L’activité agricole occupe une place déterminante au sein 
du territoire de la collectivité, à la croisée de multiples enjeux : 
vivier d’emplois directs et indirects, notamment dans le secteur 
agroalimentaire, contribution à la protection de l’environnement 
et des paysages, etc. Dans ce contexte, elle a missionné la 
Chambre d’Agriculture du Finistère pour produire un portrait 
territorial de l’agriculture, en mesure de nourrir le travail sur le 
PLUi-H. Cette démarche s’est notamment appuyée sur des 
remontées locales, par l’intermédiaire de groupes d’agriculteurs-
relais, soulevant des problématiques rencontrés par ces 
professionnels (logements salariés-saisonniers, valorisation du 
bois de bocage, regroupement parcellaire, etc.) Évolution des PLU communaux 

Depuis le transfert de la compétence en matière de documents 
d’urbanisme, la communauté de communes assure la conduite des 
procédures d’évolution des documents d’urbanisme communaux, d’ici 
l’entrée en vigueur du PLUi-H.

Ainsi en 2025, le conseil communautaire a prescrit :
    La poursuite de la procédure d’évolution du PLU de Plonéour-
Lanvern, qui s’inscrit dans la continuité d’un projet engagé par la 
municipalité précédente. Les procédures de modification et de 
révisions allégées menées avaient pour objet d’adapter le zonage 
sur certains secteurs urbains, notamment à Mariano, d’autoriser 
des changements de destination au sein de plusieurs hameaux, de 
protéger les rez-de-chaussée commerciaux, ainsi que de délimiter des 
secteurs de taille et de capacité d’accueil limitée (STECAL) destinés 
à permettre la le développement mesuré d’activités économiques 
ou culturelles, respectivement au garage Citroën et au hameau de 
Kervahut.
À l’issue de l’enquête publique conduite en fin de procédure, deux 
objets de révision allégée ont été abandonnés : la création d’un secteur 
de densification au sein du hameau du Hellès et l’adaptation du zonage 
en vue d’une opération de logements sur le secteur de Keriforn, au sud 
du parking du stade municipal.

    La mise en compatibilité du PLU de Plozévet. Cette procédure 
s’inscrit dans le cadre du projet de modernisation de l’usine de 
potabilisation de Saint Ronan, opération d’intérêt général nécessitant 
l’adaptation du document d’urbanisme en vigueur.
Dans cette perspective, il est proposé de réduire partiellement la 
protection au titre des espaces boisés classés en limite de parcelle 
et d’adapter les règles écrites du PLU afin de permettre le projet. La 
procédure est toujours en cours en 2026, suite au déroulement d’une 
enquête publique et de l’avis favorable du commissaire enquêteur. Son 
approbation est prévue pour début juin 2026.

Prescription d’un Règlement Local de 
Publicité Intercommunal
Par délibération du 18 décembre 2025, le Conseil 
Communautaire a prescrit l’élaboration d’un Règlement Local 
de Publicité Intercommunal. Ce RLPi aura pour objet de définir 
une ou plusieurs zones où s’appliquera une réglementation 
plus restrictive que les prescriptions du Règlement National de 
Publicité (RNP), pour mieux maîtriser la publicité et les enseignes 
aux entrées de ville, sur les axes structurants, dans les centres 
bourgs, protéger les sites sensibles ou à potentiel paysager.  
L’élaboration de ce RLPi est engagée parallèlement au PLUi-H, 
pour une enquête publique conjointe et une entrée en vigueur 
début 2029.

Réunions
publiques

 Engagement de l’élaboration du PADD du 

PLUi-H  avec les nouveaux élus ;

 Étude de préfiguration du recul du trait de côte ;

 Lancement d’un inventaire du bocage

 Enquête auprès de la population.

Perspectives 2026
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HABITAT
Le service habitat a pour mission la mise en œuvre  
et le suivi du programme local de l’habitat (PLH).  
Ce service est mutualisé à l’échelle du pays Bigouden.

Adoption de la stratégie bigoudène en matière d’habitat
La CCHPB et la CCPBS ont adopté leur 2ème génération de PLH, réunis dans une stratégie 
commune en matière d’habitat pour la période 2025-2030. Il a été validé par délibération du 
conseil communautaire du 22 mai 2025. Il comporte les orientations et les actions en matière de 
prospective et de maîtrise foncière, de développement des logements abordables, de rénovation 
de l’habitat et d’expérimentations de nouvelles formes d’habitat (habitat réversible, cohabitation 
solidaire, etc.).

Développement des logements abordables
En 2025, la CCHPB et la CCPBS ont été accompagnées par le conseil en architecture, urbanisme 
et environnement (CAUE) du Finistère pour l’élaboration d’une charte de qualité des opérations 
d’habitat. Ce travail a pour ambition de définir les notions de qualité appliquées à ces opérations, 
de fournir une méthode de travail pour leur conception et un cadre pour l’obtention des aides de 
la CCHPB, le fonds d’intervention foncier et immobilier (FIFI). Ce dernier a été également réformé 
au cours de l’année 2025 pour favoriser l’accompagnement des communes dans leur stratégie de 
maîtrise foncière et favoriser ainsi la production de logements abordables.
En 2025, 32 nouveaux logements locatifs publics ont été programmés par les bailleurs sociaux au 
sein de 2 opérations à Plovan (Couleur Pays) (Photo 1) et Plonéour-Lanvern (Rue de Canapé).
Par ailleurs, la CCHPB a poursuivi ses expérimentations de logements pour les jeunes actifs (moins 
de 30 ans) : le dispositif Tiss’âges de cohabitation solidaire qui consiste à mettre en relation des 
propriétaires avec des jeunes actifs ; la création d’une colocation dans l’ancienne maison de 
direction de l’EHPAD de Parc An Id (Photo 3). Ces deux dispositifs sont animés par l’association 
AILES.

Signature de la convention de partenariat avec Quimper Cornouaille Développement 
pour l’animation des pactes territoriaux France Rénov’, mai 2025

1
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L’aire permanente des gens du voyage du Pays 
Bigouden
L’aire mutualisée située à Ty Carré sur la commune de Pont-l’Abbé a accueilli  
89 caravanes en 2025.

crédit photo :  F. Galivel - Région Bretagne

Information, conseil et orientation des ménages 
en matière d’habitat
Les partenaires de la CCHPB offrent un service neutre et gratuit d’information, 
de conseil et d’orientation des particuliers en matière d’habitat. L’Agence 
Départementale de l’Information sur le Logement (ADIL) apporte un conseil en 
matière juridique, administrative et financière. 160 ménages de la CCHPB ont été 
renseignés en 2025 (180 en 2024). Réseau TYNEO (l’Espace Conseil France 
Rénov’) a renseigné près de 300 ménages en matière de rénovation énergétique 
(390 en 2024). Ces partenaires dispensent des rendez-vous avec les particuliers 
au sein de la Maison Frances Services.

Pacte territorial France Rénov’
En 2025, la CCHPB a participé à la mise en œuvre du pacte territorial France 
Rénov’ (PTFR) intitulé « Rénov’ & Adapt’ ». Ce dispositif, obligatoire au 1er janvier 
2025, consiste à accompagner les ménages tout au long de leur projet de 
rénovation : sur les travaux à mener et les aides financières à mobiliser. Il est piloté 
par le SIOCA sur l’ensemble de l’ouest Cornouaille (Photo 2).

Aides à l’amélioration de l’habitat
La CCHPB accompagne financièrement les ménages dans leurs travaux de 
rénovation. Le dispositif « Osez rénover » abonde les aides de l’Agence nationale 
de l’habitat (Anah) à la rénovation énergétique, l’autonomie des personnes et la 
lutte contre le mal logement. Celui « Osez investir » accompagne les ménages 
qui accèdent à la propriété et réalisent de travaux de rénovation énergétique. La 
CCHPB accompagne enfin les propriétaires qui mènent des travaux de ravalement 
de façades. En 2025, la CCHPB a attribué près de 12 000 € d’aides auprès de 12 
ménages.

Crédits :  Le Télégramme

CHIFFRES CLÉS

1,6 ETP  
mutualisé  
CCHPB / CCPBS

32 logements locatifs 
publics programmés

12 000 €
d’aides « habitat » 

versées par la CCHPB

480
ménages informés, conseillés, 
accompagnés ou financés pour 
leurs travaux d’amélioration de 
l’habitat 

3

  Adoption et mise en œuvre de la charte 
de qualité des opérations d’habitat de 
la CCHPB ;

 Réforme et mise en œuvre du fonds 
d’intervention foncier et immobilier 
(FIFI) ;

 Mise en œuvre du pacte territorial  
France Rénov’ à l’échelle des 4 
intercommunalités de l’ouest 
Cornouaille et piloté par le SIOCA ;

 Poursuite du déploiement du dispositif 
Tiss’âges avec l’association AILES.

 Réforme des aides à l’accession à la 
propriété « Osez Investir »

Perspectives 2026

2
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1 ETP 

196 km 
de voies cyclables  

à aménager

207 trajets de 
covoiturage réalisés via le 
dispositif Ouestkarr en 2025
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TRANSITIONS - MOBILITÉS
Le service transitions-mobilités de la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden, a pour 
mission de mettre en œuvre le plan climat-air-énérgie territorial (PCAET) afin de réduire les émissions 
de gaz à effet de serre, améliorer la qualité de l’air et optimiser l’énergie. Il promeut et facilite la mise 
en œuvre des mobilités douces comme le vélo, soutient le covoiturage et cherche à améliorer l’offre 
de transport en commun, en partenariat avec la Région Bretagne, qui gère le transport régional. 
L’objectif est de garantir des solutions de mobilité efficaces et accessibles pour tous.

Evolution du service suite  
à l’actualisation du projet  de territoire 
L’actualisation du projet de territoire a fait apparaitre un besoin 
de compléter et de coordonner les actions déjà menées par la 
Collectivité en matière de transition. En effet, si le travail était déjà 
engagé en matière de mobilité avec un poste à mi-temps dédié,  
il est apparu nécessaire de renforcer le service pour répondre  
à ces enjeux. Un agent a ainsi pu être recruté à temps complet  
afin de se consacrer à ces deux aspects. L’ambition est maintenant 
de pouvoir rédiger un plan climat-air-énergie territorial (PCAET),  
et plus généralement de coordonner les actions de la communauté 
en matière de transitions.

Concertation citoyenne pour améliorer 
les déplacements à vélo sur le territoire

Lauréat du programme AVELO 3 de l’Ademe, le service a pu 
lancer le projet de rédaction d’un schéma vélo sur le territoire de la 
Communauté de Communes. Représentant la mise en œuvre de 
la stratégie de mobilité adoptée au niveau du SIOCA, ce schéma a 
fait l’objet de nombreuses réunions de concertation, auprès des élus 
et des associations d’usagers (Image 1).Ce travail a permis de faire 
émerger collectivement les itinéraires et actions les plus à même de 
répondre aux enjeux de la mobilité douce sur le territoire.
Ce schéma et sa feuille de route pourront être adoptés en 2026.



Approbation du Schéma directeur cyclable du Haut Pays 

Bigouden, document structurant destiné à guider et prioriser 

les politiques et aménagements cyclables du territoire pour les 

prochaines années ;

Lancement des premiers aménagements cyclables prioritaires, 

notamment sur les tronçons identifiés comme présentant des 

enjeux importants en matière de de sécurité et caractérisés par 

des flux significatifs d’usagers ;

Développement de l’usage du dispositif de covoiturage 

OuestKarr, opéré par Karos ;

Engagement d’un travail avec les Conseils locaux de la mobilité, 

émanations du syndicat Bretagne Mobilités, afin de construire 

des solutions de mobilité du quotidien à l’échelle du bassin de 

mobilité cornouaillais ;

Valorisation des solutions de mobilité active et solidaire, 

à travers l’organisation de plusieurs temps forts et actions 

d’animation tout au long de l’année ;

Mise en place du Comité des partenaires, afin de recueillir les 

besoins et attentes des acteurs du territoire et de contribuer à 

la définition de solutions de mobilité adaptées aux différents 

publics ;

Poursuite des réflexions sur le transport à la demande, ainsi que 

sur les solutions permettant de faciliter les déplacements des 

personnes ne disposant pas d’un véhicule individuel.

Perspectives 2026
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POURSUIVRE ET 
DÉVELOPPER LES 
COOPÉRATIONS 
TERRITORIALES
- Equipements communautaires
- Voiries
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CHIFFRES CLÉS

Maîtrise de la consommation d’énergie
Dans le cadre du dispositif des Certificats d’Économies d’Énergie (CEE), des travaux d’isolation 
des combles et des vides sanitaires des résidences Parc An Id et La Trinité ont été réalisés. Ces 
opérations viennent compléter les travaux déjà effectués, portant sur l’isolation des points singuliers 
en chaufferie et des réseaux situés dans les locaux non chauffés (Photo 1). L’objectif de ces 
différentes interventions est de réduire les déperditions thermiques et ainsi, de diminuer les coûts de 
production des équipements communautaires fonctionnant au gaz.
Plusieurs opérations visant à réaliser des économies au sein des équipements communautaires 
ont par ailleurs été engagées. Elles portent notamment sur le remplacement des ouvrants vétustes 
ou défectueux, dont l’état peut compromettre l’intégrité de l’enveloppe des bâtiments, ainsi que sur 
la poursuite du programme de renouvellement des équipements d’éclairage par des dispositifs 
LED, plus performants et moins énergivores. Ces interventions visent à améliorer la performance 
énergétique des bâtiments, à réduire les consommations et, à terme, maîtriser les coûts de 
fonctionnement des équipements communautaires.
D’autres travaux effectués sur les toitures ont également aidé à garantir la durabilité de l’état 
structurel de nos bâtiments.

ÉQUIPEMENTS COMMUNAUTAIRES 
Le service équipements de la communauté de communes gère une dizaine de bâtiments dédiés  
aux activités de la collectivité, ainsi que des équipements communautaires destinés aux habitants.  
Il supervise et suit les travaux confiés à des prestataires externes, tout en assurant également des 
interventions en régie.

4 
équipements communautaires :  
1 salle de spectacle, 2 espaces multifonctions,  

1 pôle nautique

3 
commerces communautaires

7 
bâtiments gérés par le service :  

siège CCHPB, services techniques, 
2 déchèteries, 2 EHPAD et résidence 

autonomie

22 700 m2
de surface globale en gestion, 

CIAS compris

Entretien courant et travaux
En 2025, le service bâtiment de la CCHPB a élargi son champ d’intervention. Il inclut désormais 
l’entretien des installations et des équipements pour assurer leur sécurité d’usage et de 
fonctionnement. Par ailleurs, le service réalise aussi des opérations de câblage réseaux, ainsi 
que diverses interventions sur les matériels de la CCHPB (chaufferie, équipement divers, clôture, 
outillage...). Cet engagement du service permet d’éviter l’externalisation de certaines interventions et 
de réduire les coûts associés.

128 interventions par 
des entreprises externes

385 interventions en régie

4 ETP
CIAS compris
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Rénovation des locaux de France 
services
Dans un contexte d’amélioration de l’efficience énergétique de son 
patrimoine bâti, la collectivité a choisi, à la suite de la réalisation d’un 
audit énergétique, un scénario de travaux permettant de rénover 
entièrement l’enveloppe du bâtiment. Ce projet de rénovation vise 
ainsi à réduire la consommation énergétique, garantir la pérennité 
du bâtiment et à réaménager les locaux pour offrir un service public 
adapté. En parallèle, un programme de réaménagement intérieur 
a été lancé. L’objectif est de rendre le bâtiment attrayant tant à 
l’extérieur qu’à l’intérieur, d’améliorer l’accueil et l’orientation des 
usagers, ainsi que de créer des espaces spécifiques en clarifiant 
leurs fonctions, tout en préservant la confidentialité des échanges. 
L’ensemble de ces actions vise à renforcer l’attractivité et le confort 
d’utilisation pour le public. Démarré fin 2025, le chantier se poursuivra 
durant toute l’année 2026 (Photo 2).  
Le montant de ces travaux s’élève à 460 000 € pour la rénovation 
énergétique, et 196 000 € pour l’agencement intérieur des locaux.

Réhabilitation des locaux du 
commerce communautaire de Plovan
Dans un contexte de revitalisation du cœur de bourg de Plovan, 
la communauté de communes a lancé un projet de réhabilitation 
de l’ancien bar-restaurant « Couleurs Pays », en partenariat 
avec l’OPAC de Quimper-Cornouaille. En 2025, le service 
Equipements communautaire a engagé la préparation de la 
mise en œuvre du projet, avec notamment un dépôt des permis 
de construire. 

Perspectives 2026

Projet de réhabilitation des services techniques

Poursuite et finalisation des travaux de 
rénovation de la Maison France services ;

Projet de construction de l’EHPAD Parc An Id 
et d’extension de la résidence autonomie La 
Trinité : rédaction d’un programme préliminaire 
du projet et acquisition de l’unité foncière ; 
réalisation des études préalables à la phase 
de travaux (relevés topographiques, relevés 
géomètre de l’existant, diagnostic amiante, 
études géotechniques) ;

Commerce communautaire de Plovan : 
désamiantage et démolition des anciens 
bâtiments avant la construction de logements et 
la réhabilitation du commerce par l’OPAC.

Projet de structuration de la gestion des 
équipements communautaires autour d’une 
convention d’usage associée pour chaque 
bâtiment. Cela permettra d’adapter les usages en 
fonction de la catégorie et du type d’exploitation, 
qui sont inévitablement différents d’un 
équipement à l’autre. Cela contribuera à une 
gestion plus efficace et ciblée des ressources 
mises à disposition des usagers ;

Projet de réorganisation du service afin de mieux 
rationnaliser et plannifier les interventions sur les 
différents équipements et structures.

Phases préalables au projet de 
construction de l’EHPAD Parc An Id et 
d’extension de la résidence autonomie 
La Trinité
L’année 2025 a été consacrée au démarrage des phases 
de préparation préalables au chantier. Un programmiste en 
charge d’appuyer le cadrage des besoins et l’étude de faisabilité 
préalable au projet  a ainsi été retenu et un premier scénario 
d’aménagement a été validé.

1 2
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Mise en page 
à revoir 

VOIRIE
Le service voirie de la Communauté de 
Communes gère 500 km de routes d’intérêt 
communautaire. Il a en charge l’entretien des 
routes, y compris l’élagage, le fauchage et la 
sécurité routière. 

CHIFFRES CLÉS

Une montée en puissance du service
En 2025, l’équipe en charge de la voirie et de l’aménagement est 
montée en compétence.Tous les agents ont été formés auprès 
des fournisseurs. Dans ce cadre, une visite de l’usine de production 
d’émulsion, ainsi qu’une formation sur les dosages et la fabrication, 
ont permis une meilleure compréhension du processus d’application 
de l’émulsion sur les chantiers.
Une formation dédiée au réglage et à l’usage du point à temps 
automatique (PATA) et du gravilloneur, auprès du fabricant de 
l’équipement, a permis aux agents de mieux maîtriser les modes 
d’application et les dosages à respecter. Cela permet ainsi de 
diminuer la perte en matériaux.

Par ailleurs, le service a fait l’acquisition d’une pelle à chenille, 
visant à optimiser le confort des agents et la durée des chantiers. 
L’équipe a également travaillé à la mise en place d’une meilleure 
programmation et plannification des travaux. Les travaux ont ainsi 
été réalisés par secteurs géographiques, ce qui a permis de réduire 
fortement les pertes de temps dues aux trajets.

8 ETP

500 km
de voirie d’intérêt 
communautaire

1 000 km
d’accotements

600 km
de fossés
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Chantier réalisé sur la route de Plonéis
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7 800 ml 
de curage de fossés

31 700 ml  
de dérasement
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